Parresoru koordinacijas centrs

SADARBIBAS PLATFORMAS “DEMOGRAFISKO LIETU CENTRS” 11. SEDE

2017. gada 26.janvari, plkst. 15:00-16:30 (17:00)
Ministru Kabineta &ka, Brivibas bulv. 36, 308.telpa

PROTOKOLS

Sédes dienas kartiba

1. DLC priekSlikumi atbalsta instrumentu gimeném, kuras ir bérni 0-1,5 g.v., pilnveido$anai: valsts
pabalsti;
2. Kopsavilkums: vienoSanas par nakamo s&di, turpmakie uzdevumi.

Sedi vada:

Imants Paradnieks, sadarbibas platformas “Demografisko lietu centrs” (DLC) vaditajs

Piedalas:

Ekspertu sadarbibas platformas “Demografisko lietu centrs” dalibnieki un to pilnvarotie parstavii (alfabéetiska

seciba):

L. Karklina — Parresoru koordinacijas centra (PKC) Attistibas planoSanas nodalas konsultante

P. LeiSkalns — Socialo lietu eksperts

I. Mezs — LU EVF Ekonomikas un vadibas zinatniska institiita p&tnieks, demografijas jomas eksperts
E. Pole — Veselibas ministrijas (VM) Valsts sekretares vietniece veselibas politikas jautajumos

Nepiedalas:

E. Upite — Ministru prezidenta padomniece juridiskajos jautajumos

K. Ploka — Labklajibas ministrijas (LM) parlamentara sekretare (ilgsto$a prombiitng)
E. Putra — Finansu ministrijas (FM) parlamentarais sekretars

J. Plime — FM Valsts sekretares vietniece budzeta jautajumos

L. Abolina — LM Bérnu un gimenes politikas departamenta direktore

Citi sédes dalibnieki:

Linda Liepa — LM Bérnu un gimenes politikas departamenta direktore
Sandra Stabina — LM Socialas apdrosinasanas departamenta direktore
Aiva Ziraka — VSAA Pabalstu metodiskas vadibas dalas vecako eksperte

Protokolé:
Dace Valte-Rancane (PKC)
Sedi sak plkst. 15:20



1. DLC PRIEKSLIKUMI ATBALSTA INSTRUMENTU GIMENEM, KURAS IR BERNI 0-1,5
G.V., PILNVEIDOSANAI: VALSTS PABALSTI

(Imants Paradnieks)

LParadnieks: prezentacija “Risinamas problémas un uzlabojumi pabalstu sistémai gimeném par bernu laika
periodam griitniecibas laika un lidz bérna pusotra gada vecumam”

Izsakas: L.Liepa, E.Pole, .MeZs, P.Leiskalns, I.Karklina, S.Stabina. A.Ziraka

DLC péc IParadnicka prezenteto detalizéto priekslikumu (sk. dokumentu protokola pielikuma)
uzklausiSanas nolemj:

1.1. NepiecieSams paaugstinat Bérnu kopSanas pabalsta (BKP) apméru, ka ari konceptuali paaugstinat
Vecaku pabalsta (VP) aprékina 1,5 gadu periodam procentu lidz 45 un 50%, tatu DLC nav vienpratibas
par piemérotako aprékina modeli. DLC uzsver, ka jasekmé tieSa korelacija starp personas veiktajam
iemaksam un sanemama atbalsta apmeéru;

1.2. DLC uzskata, ka Sobrid VP izmaksas princips stradajoSiem vecakiem slépj socialu netaisnibu un sekmé
izvairiSanos no nodoklu maksasanas. DLC ludz Labklajibas ministrijai (LM) un Valsts socialas
apdroSinaSanas agenttiras (VSAA) specialistiem apdomat, kada butu godiga sistéma vai formula, kas
noverstu art negodpratigas izmantoSanas riskus. .Karklinai uzzinat par Igaunijas pieredzi $aja jautajuma
un sniegt informaciju DLC;

1.3. Ta ka DLC nav vienpratibas jautajuma par ieguvumiem un riskiem, ja VP aprékina pamata tiktu nemtas
abu vecaku veiktas iemaksas, DLC ludz dalibniekus sniegt savu nostaju méne$a laika, nosiitot to DLC
koordinatorei;

1.4. DLC atbalsta priekslikumu par iemaksu pensiju kapitala veik§anu bérna kopSanas atvalinajuma (BKA)
laika no BKP un VP, un uzskata, ka tas ievieSams prioritara kartiba;

1.5. DLC kopuma atbalsta priekslikumu par kvalifikacijas nosacijumu mainu VP sanem$anai, un liudz
VSAA ménesa laika iesniegt priekSlikumu eso$as sistémas uzlabosanai. 1. Karklinai precizét informaciju
par Igaunijas pieredzi $aja jautajuma, Ipasi pievérSot uzmanibu reguléjumam, kas skar mates tiesibas uz
vecaku pabalstu, ja matei izbeigu$as darba tiesiskas attiecibas péc otras griitniecibas iestasanas, un
b&rniem bitu neliela vecuma starpiba;

1.6. DLC neatbalsta priekslikumu, jo VP ir vecaku iendkumu aizstajgjs laika, kamér viens no vecakiem
majas kopj bérnu, t.i. “strada par vecaku”. VP sanémg&jam ir tiesibas uz pienacigu VP, kas aprékinats no
vina veiktajam iemaksam, nevis uz visa VP uzkrajuma summas sanem$anu, ja mainas VP sanemsanas
nosacijumi, l1dzigi ka tris bérnu tévs nesanem triskar$u darba algu;

1.7. DLC priekslikumu par VP saglabasanu iepriek$gja apméra, ja nakamais bérns dzimis 1idz vecaka bérna
3 gadu vecumam, jau atbalstfja. LM izskatit iesp&ju sniegt priek$likumus situacijas uzlaboSanai arpus
LM planota informativa zinojuma, kuru planots iesniegt lidz gada beigam;

1.8. DLC uzskata, ka gimenu atbalsta sistémai jabiit homogénai un attiecinamai uz visam gimeném ar
bérniem, taja pasa laika jabiit elastigiem mehanismiem, kas piem&rojami nestandarta situacijas. DLC
lidz LM apsvért metodiku pabalstu sistémas pilnveido$anai, pieméram, situacijas ar priekslaicigi
dzimuSiem b&rniem un maternitates, VP un BKP piesaisti bérna planotajam dzim$anas datumam;

1.9. DLC kopuma atbalsta priekslikumu veicinat téva lomas pieaugumu gimenes dzive, ievieSot téva kvotu
bérna kopSanas laika, tacu nemot véra sabiedribas attieksmi. Laika trikuma dé] jautajuma izskatiSana
parcelta uz kadu no nakamam sédem;

1.10. DLC uzskata, ka jautajums par Gimenes valsts pabalsta maksasanas perioda parcel$anu no bérnam
18 ménesSu vecuma skatams tikai konteksta ar BKP un VP paaugstina$anu;

1.11. PriekSlikumu un komentaru sniegSana par iepriek§ minétajiem jautajumiem — lidz
24.februarim, nositot tos DLC koordinatorei Ievai Karklinai uz epastu: dic@pkc.mk.gov.lv.



2. KOPSAVILKUMS: VIENOSANAS PAR NAKAMO SEDI, TURPMAKIE UZDEVUMI

(Imants Paradnieks)
LParadnieks: $.g. 16. februara sédes t8ma — lemaksas pensiju kapitala bérnu kopSanas atvalinajuma laika.
DLC nolemj:

2.1. DLC atbalsta priekslikumu. I.Paradniekam izsttit darba materialu lidz §.g. 10. februarim;
2.2. Ka turpmako DLC sanaksmju témas izvirzit:
- “Teva iesaistes veicinaSana mazu bérnu apripe” un
“Arvalstu pieredze otra bérna steidzinasana un Latvijas situacija”;
2.3. 1.Karklinai individuala kartiba informét DLC dalibniekus par brauciena uz Oslo, Norvégija saturiskajam
un praktiskajam niansém.

Sedi slédz plkst. 16:45

Pielikuma: diskusiju dokuments “Risinamas lietas un uzlabojumi pabalstu sistémai gimen&ém par bérnu laika

periodam griitnieci ika un Iidz bérna pusotra g am”.
~ /

b/"> w _~____\
Sadarbibas platformas “Demografisko lietu centrs” vaditajs I. Paradnieks

Sagatavoja:

D. Valte-Rancane, 67082971

Parresoru koordinacijas centra konsultante
dace.valte@pke.mk.gov.lv




Sadarbibas platforma
DEMOGRAFISKO LIETU CENTRS

DISKUSIJU DOKUMENTS

Risinamas lietas un uzlabojumi pabalstu sistémai gimeném par bérnu laika periodam
gratniecibas laika un [1dz bérna pusotra gada vecumam

1. Bérna kopSanas pabalsts

1.1. Panakt bérna kopSanas pabalsta pieaugumu vismaz Iidz minimalajam ienakuma Ilimenim (MIL) par
divam personam mdjsaimniectba,

kas 2015.gada sastadija 236 eiro (MIL 139 + MIL 70% 97eiro — 2014.gada MIL), bet 2016.gada 263,50
eiro (MIL 155 + MIL 70% 108,50 eiro — 2015.gada MIL)

Sobrid 171 eiro, pilniba nodrosindts 2019.gada 1.septembri (oktobri). 2018. gada 1 janvari — 200 eiro.

Starpiba 92,50 eiro, fiskald ietekme 2017.gada budzeta ap 36,6 milj.eiro!!! ( 33 000 sanéméji ménesi x 92,50
x 12), starpiba starp 2015 un 2016 gada MIL aprékinu BKP — 27,50 eiro, kas veido fiskalo ietekmi pret
iepriekséjo gadu tikai uz MIL izmainu rékina — 10,9 milj.eiro

Atgadinajums — VienoSanas protokols par valsts atbalstu dzimstibas veicina$anai un gimen&ém ar b&riem
(parakstits Koalicijas partneriem un NVO ekspertiem 2012.gada 23.oktobris) paredzgja: Bérna kopS$anas un
vecaku pabalsta minimalo apjomu /bazi/ no b&ma piedzim$anas lidz pusotra gada vecumam pakapeniski
palielinat lidz 70% apméram no minimalas algas ar 2014.gada 1.janvari.

Fakti — No 2014 gada patiesi tika paaugstinats Iidz 120 Ls jeb 171 eiro....
Sobrid 2017.gada BKP biitu jabit 266 eiro.
Igaunija tas ir 390 eiro.

AtseviSki skatama lieta par BKP no 1,5 gada lidz 2.gadu vecumam — kompleksi ar bérna pieskatiSanu
un izglitoSanu pirmsskolas vecuma periodam.

2. Vecaku pabalsts

2.1. Vecaku pabalsta palielinajums no 43,75% no videjam iemaksam Iidz 50% par terminu lidz bérna 1,5
gadu vecumam (2019.gada 1.septembris, 2018.gada 1.janvaris — 45%).

Vecaku pabalsta nepietiekamais apmers.

Izveloties berna kopsanas laiku 1idz bérna 1,5 gadu vecumam, saskaitot kopa BKP un VP, lielai dalai vecaku
netiek nodroSinats tads pats ienakumu Iimenis, kads bija stradajot. (nulles punkts ir pie bruto algas ap 600
eiro menesT ja persona bez apgadajamiem un pie 450 ar 1 apgadajamo bérnu)

Risinajums — pakapeniski palielinat koeficientu no pasreizgja 43,75% lidz 50% (Igaunija 100% 19 ménesus,
taCu atSkiriba ir tada, ka Latvija tam klat nak arT BKP).

( palielinot VP Iidz 50%, nulles punkts saksies pie 800 ja persona bez apgadajamiem un 600 eiro ar 1
apgadajamo bérnu, palielinot tikai BKP Iidz MIL2+ nulles punkts biis attiecigi pie 1000 un 820, ja abus kopa
tad nulles punkts pie 1300 un 1100)
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Piezime. Lai to nodroSinatu, biitu nepiecieSams noteikt izmaksu ierobeZojumus, pieméram, no 2,5 lidz 3 vid.algam valsti
aprékina VP ar koef 0,8 (vid.alga 850 eiro x 2,5 = 2125 — 2550), no 3 — 4 vid.algam ar koef. 0,6, no 4-5 koef. 0,4, 5+
koef..0,2 ( soc.iemaksu griesti Sobrid noteikti 4367 eiro ménesi), 6+ koef.0,1 (aktuali, kad iemaksu griestus atcels)

Tadejadi VP+BKP (paaugstinatais) pie algas 4350 biis nevis 2439 (VP lidz 1,5 gadam) vai 2873 (VP lidz 1.gadam), bet
gan attiecigi 1932 (VP lidz 1,5 gadam) vai 2265 (VP lidz 1.gadam)

Piezime: Igaunija maksimalo vecaku pabalsta izmaksas apmers ir 2143 eiro, tads ierobezojums ir ari Somija utt

2.2. Vecaku pabalsta izmaksas formula straddjoSiem vecakiem, atkaribd no darba slodzes, iepretim
pasreizéjiem konstantiem 30% (no 2017.gada 1.septembra).

Papildus ienakumu nepiecieSamibas gadijuma vecaki spiesti piepelnities nelegali

Vecaku pabalsta sapéméjam, bérna kopSanas atvalinjuma laika, veicot darbu, neatkarigi no ta, vai uz pilnu
slodzi, vai uz 1/5 slodzi, vecaku pabalsts tiek samazinats par 70%, izmaksajot vien 30%.

Sekas — nelegala nodarbinatiba un neienémumi socialaja budzeta, ko vecaki maksatu, novérsot $o nepilnibu.
Risinajums — ieviest vecaku pabalsta aprékinasanas formulu nodarbinatibas gadijumos, lidzigi ka ir Igaunija.

Igaunijas formula (2014.gada cipari): X jauns pabalsta apmérs = (pabalsta apmeérs + algas apmérs — pabalsta
bazes likme (t.i. 278 eiro)) / 1.2 — (alga — pabalsta bazes likme).

Piemers: (pabalsts (500 eiro) + alga (500 eiro) — 278 eiro) / 1.2 — (alga (500 eiro) — 278 eiro) = 379 eiro
(jauns pabalsta apmeérs). Starpiba 121 eiro jeb 24%

Ja personas darba ienakumi parsniedz (278 eiro x 5), t.i., 1390 eiro ménesi, Igaunija pabalsts netick maksats.

ArT Latvija vajadzetu izstradat savu formulu. Ta ka mums BKP ir neatkarigi izmaksajams, tad versija varétu
biit — X jauns pabalsta apmeérs = (VP apmérs + sanemamas algas apmeérs) / 1.1 — sapemama alga).

Piemérs: (VP lidz 1,5 gadam (no vid.algas 500 eiro = 219 eiro) + sanemama brutto alga (500
eiro) / 1.1 — (sanemama alga (500 eiro)) = 153 eiro (jauns pabalsta apmers).
Starpiba 66 eiro jeb 30%

IevieSot arT kadus ierobezojumus lielako algu sanéméjiem un uz pilnu slodzi straddjosiem. Sobrid nav
konkrétu priekslikumu.

Ja neievies vienlaicigi nakamo punktu, tad jabut ierobeZojumiem attieciba uz VP sanemosu stradajo$u tevu,
ja berna mate nestrada — piem. tad pabalsta aprékina tam vecakam, kur§ nestrada vai ir ar mazaku darba
slodzi / mazaku algu sanemosais.

Ka to vislabak risinat jaapspriez....

2.3. Vecaku pabalsts veidojas no abu vecaku veiktajam iemaksam.

Gimenes tiek piespiestas “shémot” ar vecaku pabalsta apméru

Tevam ir lielaka alga, oficiali t&vs nem b&ma kopSanas atvalinajumu, kaut ari par bérnu faktiski majas
ripg&jas mamina.

Sekas — nelegala nodarbinatiba, tévam neveicot socialas iemaksas un maminas socialais nenodro§inajums.

Risinajums — vecaku pabalsts tiek atvasinats no abu vecaku iemaksu algas un neatkarigi no ta, kur§ no
vecakiem rlipgjas par bérnu, vecaku pabalsta apmérs ir nemainigs.
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2.4. Valsts veic socialas iemaksas pensiju kapitald par bérnu kopSanas laiku pilna apmera no vecaku
pabalsta.

Sociala netaisniba attieciba uz pilnu socialo nodrosinajumu bérna kop$anas atvalinajuma laika

- Par bérna kopSanas laiku mamina (vecaki) nesagem pilnu socialo apdrosina$anu — netiek veiktas socialas
iemaksas pilna apméra no sapemama pabalsta pensiju kapitala un citiem socialas apdro$inasanas
gadfjumiem (bezdarbs, slimiba, bérna piedzim$ana).

- Berna kopSanas pabalsts (BKP) = 171 eiro; iemaksas socialajam nodro3inajumam = 171 eiro no Valsts
pamatbudZeta personam, kuras nesanem VP.

- Vecaku pabalsts (VP) = x eiro; iemaksas socialajam nodro$indjumam, no Speciala budZeta 171 eiro
apmeéra, pat ja VP mazaks par 171 eiro, virs tas summas iemaksas netiek veiktas, ka arf netiek veiktas
iemaksas no BKP apmeéra no Valsts pamatbudzZeta.

Sekas:

1) pensijas apmérs maminai ar 3 bérniem bis no 8-12% mazaks neka sievietei bez bérniem;

2) partraucot darba tiesiskas attiecibas, jautajums par slimibas apdrosinasanu, bezdarbnieku pabalsta apméru.
Piemeéram, piedzimstot nakoSam b&rnam, kad pirmajam b&rnam ir 2,5 gadi, vecaku pabalsts ir biitiski
mazaks, ja darba attiecibas uzsaktas ar partraukumu p&c bérna kopsanas atvalinajuma.

Risinajums — pilna valsts sociala apdrosinaSana gan no bérna kopsanas pabalsta, gan vecaku pabalsta pilna
apmera, tais skaita VP sapémgjiem arT pilna apméra no BKP (par kuru varétu veikt iemaksas no Speciala
budzeta — attiecigi grozijumi MK noteikumos).

2.5. Saglabat vecaku pabalstu tada pat apmera, ka tika sanemts par pirmo bérninu, ja nakamais piedzimst
lidz bérna 3 gadu vecumam un vecaks nay atjaunojis darba tiesiskds attiecibas.

Gimene netiek motivéta paSiem vecakiem riipéties par bérnu, planojot kuplaku gimeni
Ja mamina nav atjaunojusi darba tiesiskas attiecibas péc bérna kop$anas atvalinajuma beigam, tad:

1) gadijuma, ja otrs berns piedzimst laika perioda lidz pirma bérna 2 gadu vecumam, tad vecaku pabalsta
apmeérs nevar tikt samazinats, pat, ja mamina nav atjaunojusies darba péc bérna kopSanas atvalinajuma;

2) gadijuma, ja otrs bérns piedzimst tad, kad pirmajam ir vairak neka 2 gadi, vecaku pabalsta apmérs
butiski samazinas;

3) gadijuma, ja piedzimst treSais bérns p&c kartas, vecaku pabalsts vairs netick maksats.

Risindjums — Iidz pat pirma bérna 3 gadu vecumam, piedzimstot nakamajam bérnam, vecaku pabalsts nevar
tikt samazinats, pat neesot darba tiesiskajas attiecibas (Iidzigi ka Igaunija).

Papildus mérkis - izstradat arT motivacijas sistému péc iesp&jas atrakam nakama bérna naksanai pasauld
(Somijas pieredze?!)

2.6. Vecaku pabalsta apmers paliek nemainigs art gadijumos, kad nakamais bérns piedzimst laika, lidz
nay izmantots viss bérna kopSanas atvalinajums.

Vecaki tiek “soditi”, ja otrs bérns piedzimst atrak, ka ir beidzies pirma bérna kopSanas atvalinajums,
vai piedzimst dvini

Situacija — ja mamina ir izvél&jusies sanemt BKP 1 gadu, tad piedzimstot otrajam b&rnam péc 3T gada, vina
biis sanémusi visu vecaku pabalstu un sanems jaunu pabalstu pilna apmera. Savukart, ja mamina izvelésies
1,5 gadu un nakamais bérns piedzims p&c gada un 2 ménesiem, par $o vienu bérnu tiek atpemts pabalsts un
tieck maksats par otru bérnu (Iidz ar to par vienu bérnu netiek maksats vispar). Iznemot uz maternitates
pabalsta sanemsanas laiku — 30% no VP.
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Ar1 dvipu gadijuma tiek izmaksats tikai viens VP (+BKP par diviem bérniem). Gadijuma, ja bérni biitu
dzimusi secigi, tad valsts izmaksatu VP par katru bérnu, bet, ja piedzimst vienlaicigi, tad par vienu bérnu
nemaksa, kas nav taisnigi.

Risinajums — janosaka kads apmers, kad vecaku pabalstu turpina maksat arT par o bérnu (30-50%).

2.7. Vecaku pabalsta aprékins tiek veikts art gadijumos, ja darba tiesiskas attiectbas partrauktas lidz 2
méneSiem pirms Maternitates atvalindjuma.

Novérsam socialo netaisniba attieciba uz vecakiem, kuru darba tiesiskas attiecibas ir partrauktas
pirms vecaku pabalsta pieprasiSanas, tacu biitu nepiecieSams noteikt kvalifikacijas periodu VP ari tad
ja darba tiesiskas attiecibas partrauktas jau griitniecibas laika.

Tapat arT pirms doSanas pirmsdzemdibu atvalindjuma, darba némeéjs var partraukt darba tiesiskas attiecibas
dazadu iemeslu del, un veiktas socialas iemaksas §im apdro$inasanas gadijumam — bérna piedzimsana, netiek
ieskaititas. Iepretim bezdarbniekiem, kuri pat 2 mé&nesu laika péc darba tiesisko attiecibu partrauk3anas var
pieteikties bezdarbnieku pabalstam, kas tiks aprékinats, balstoties uz darba perioda veiktajam socialajam
iemaksam.

Risinajums — noteikt, ka vecaku pabalstu var sanemt ari persona, ja lidz maternitates perioda iestasanas
laikam nav pagajusi vairak neka divi (trfs) ménesi. Vecaku pabalsta aprekina attiecigais laika periods (bez
darba tiesiskajam attiecibam), tiek ieskaitits 12 ménesSu vid&jas algas aprékina ka nulle par o periodu.

2.8. Citi priekSlikumi par Maternitates pabalsta un VP apréekinu metodiku?

- Periods (12 menesi?!), kurs periods tiek izskaitits ara no videjas algas aprékina (slimiba, bezalgas
atvalindjums u.c)

- Téva lomas nostiprindSana un iesaiste Saja bérna vecumposma — tevu kvotas — Ziemelvalstu
pieredze?!

3. Gimenes valsts pabalsts (GVP)

GVP — sak izmaksat no bérna 1 gada vecuma. Vai saglabat esoso kartibu?

4. Citi DLC priekslikumi atbalstam gimeném ar bérniem Iidz 1,5 g,v.



