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Komentari par IAM kopuma un galvenie secinajumi:

Nemot v&ra to, ka Latvija ir vienas no augstakajam regionalas attistibas atSkiribam -
starp Ekonomiskas Sadarbibas un Attistibas organizacijas (turpmak - OECD) valstim tas ir
tresas augstakas’, jasecina, ka tas ietekme teju visu ANO IAM mérkus, izaicinajumus cela uz
progresu un apzinatos trikumus, lai panaktu izaugsmi. Ta piem&ram, attieciba uz nabadzibu
satraucoss ir ne tikai nabadzibas riskam paklauto iedzivotaju skaits?, bet arT fakts, ka pastavosas
regionalas atSkiribas $o raditaju padara vél netaisnigaku.® Attieciba uz NEET jaunie$u situaciju,
saskana ar Centralas statistikas parvaldi 2020. gada 33,2 tukstosi jeb 11,9 % Latvijas
jaunieSu 15-29 gadu vecuma nestradaja un nemacijas. Pandémijas laika So jauniesu skaits
palielinajas no 10,3 % 2019. gada lidz 11,9 % 2020. gada. Salidzinot jaunieSus pilsétas un
laukos, noverojams, ka ierobezojumi vairak ietekm&jusi pils€tas dzivojosus jauniesus. 2020.
gada 15-24 gadus vecu jaunieSu skaits pilsétas, kuri nestradaja un nemacijas, palielinajies par
5,6 % (2019. gada — 7,1 tukst., 2020. gada — 7,5 tukst.), kam&r lauku teritorijas tas turpinaja
samazinaties (attiecigi — 6,4 tiikst., 4,5 tikst.).* Iemesli, kapec NEET grupas jauniesi sastopas
ar grittbam cela uz darba tirgu, ir daudz un dazadi, tomér ka galvenie ir nepietiekams izglitibas
Iimenis (iegiita tikai visparéja vid€ja vai zemaks izglitibas limenis) un priekslaiciga macibu
partrauksana, kvalitativas darba pieredzes truikums, v€lmes izprast informaciju par darba tirgus
tendencém un maciSanas motivacijas trikums, ka ari problémas gimeng, atkaribas problémas,
nesp&ja saskanot darba/izglitibas un gimenes dzivi, ka ari darba tirgus atskiribas regionu
griezuma.’

Attieciba uz veselibas stavokla raditajiem joma Latvija ir izteikta nevienlidziba,
respektivi, raditaji butiski atSkiras virieSiem un sievietém, iedzivotajiem ar dazadu izglitibas
un ienakumu Iimeni un dzives vietas regionu. Tapat pastav miiza ilguma regionalas atSkiribas,
kas 2019.gada bija no 73,1 gada Latgale lidz 76,5 gadiem Riga un Pieriga, kas ir biitiskas tik
maza valsti ka Latvija. Viena no teritorialas, nabadzibas un socialas atstumtibas riskam izteikti
paklautam iedzivotaju grupam ir romi, kuri tiek paklauti diskriminacijas riskam etniskas
piederibas dél un salidzinot ar citam etniskajam grupam Latvija, ir butiski nelabvéligaka
situacija,® un kuru pieeja atseviskiem veselibas pakalpojumiem ir apgriitinata izteikti zemas
izglitibas un sociali ekonomiska stavokla deél. Viens no bitiskiem iedzivotaju psihiskas
veselibas indikatoriem ir paSnavibu skaits uz 100 000 iedzivotaju. Dinamika Latvija
veérojama mirstibas samazinaSanas no paSnavibam, tomér Latvija joprojam atrodas starp
Eiropas Savienibas valstim ar augstako mirstibu no pasnavibam. VirieSiem joprojam pasnavibu
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22020.gada 23,4%, kas ir par 1,8% vairak neka 2019.gada.

3 Vislielakais nabadzibas riskam paklauto iedzivotaju ipatsvars bija Latgalé (36,0 %) un vismazakais — Pieriga
(16,1 %) un Riga (17,8 %). Vidzemé nabadzibas riskam bija paklauti 32,0 % iedzivotaju, Kurzeme — 29,5 % un
Zemgalg — 24,1 % iedzivotaju.
*https://stat.gov.Iv/Iv/statistikas-temas/izglitiba-kultura-zinatne/izglitibas-limenis/preses-relizes/8958-jauniesu-
skaits?themeCode=NBB
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raditaji ir vairakkart augstaki ka sievietém (2018. gada — gandriz 8 reizes, 2019. gada — 4 reizes
augstaki). Analizgjot priekSlaicigu mirstibu (lidz 64 gadu vecumam) sadalifjuma pa
dzimumiem, virieSiem potenciali zaudéto miiza gadu skaits ir 2-3 reizes lielaks ka
sievietéem Latvija priekslaicigas mirstibas raditajs ir viens no augstakajiem, salidzinot ar citam
ES valstim, tadel viens no Latvijas izaicinajumiem sabiedribas veseliba ir samazinat jaunu
cilveku naves gadijjumus. Viens no svarigakajiem rikiem merktiecigai nevienlidzibas
mazinasanai ir investicijas visos veselibas apriipes limenos, tai skaita slimibu profilaksé un
veselibas veicinasana un integrétas veselibas apripes pakalpojumu nodro$inasana, ka ari
nevienlidzibas mazinasana, ipasi vérSot uzmanibu riska grupam, kas paklautas finansialali,
geografiskai u.c. nevienlidzibai.’

Attieciba uz Latvijas izglitibas sistémas izaicinajumiem ir jamin tai skaita
nevienlidzigas izglitibas iespgjas pilsétu un lauku izglitibas iestades.®

Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021.-2027. gadam ietver vairakas bitiskas
prioritates attieciba uz jaunieSiem, pirmkart, prioritates “Stipras gimenes, veseli un aktivi
cilveki”:

a) ricibas virziens “Sociala ieklausana” paredz darba ar jaunatni nozimes un veidu
paplasinasanu un stiprinasanu, lai veicinatu efektivu pareju no bérna uz pieaugusa statusu.
Lai arT jaunatnes politika Latvija ir viens no dienas kartibas jautajumiem, tomér nepiecieSams
intensivaka, mérktiecigaka un ilgtermina planota jomas planoSana un ievieSana, tadgjadi
veicinot darba ar jaunatni prestizu, gan lomu un sasaisti ar citam jomam, tadgjadi veicinot
kopgjo iedzivotaju labklajibu ilgtermina kopuma.

b) ricibas virziens “Psihologiska un emocionala labklajiba” paredz vardarbibas profilaksi,
t.sk. mazinot mobingu jaunieSu vidii, un savlaicigu intervenci dazdadds krizes situdcijas,
stiprinot cilvéku psihologisko un emocionalo noturtbu un spéju rast labveligu risinajumu.
Nirgasanas skola ir biezi sastopams emocionalas vardarbibas veids, kam ir negativa un
ilgtermina ietekme uz psihisko veselibu. Kopuma 2018. gada pétijuma noradits, ka aptuveni
piekta dala 11-15 gadigo skolénu p&d€jo paris ménesu laika ir cietusi no nirgasanas. Pec
regioniem.'® Attieciba uz jauniesu mentalo veselibu, tad Covid-19 pandémijas ierobezojumu
ietekme uz Latvijas pusaudZiem un jaunieSiem ir bijusi loti speciga. JaunieSu mentala veseliba
ir kritiska Itmeni. 63% Latvijas jaunieSu atzist, ka vinu mentala veseliba ir pasliktinajusies
pandémijas laika.!!

2) Prioritates “Zinasanas un prasmes personibas un valsts izaugsmei” ricibas virziens
“leklaujosa izglitibas vide” paredz socialas atstumtibas riskam paklauto bérnu un jauniesu
(sociali ekonomiskie riski, specialas vajadzibas, nelabveliga situacija nonakusi jauniesi, u. c.
priekslaicigas macibu pamesanas riski) iesaistisanu arpus formdalas izglitibas (t.sk. interesu
izglitibas) pasakumos (t.sk. skolas vidé — ka visparéja, ta profesionalaja izglitiba), preventivus
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un pastavigus pasakumus visu veidu vardarbibas mazindsanai izglitibas iestadés un atbalsta
pasakumus bérniem un jaunieSiem, pedagogiem, skolas persondlam un gimeném. Svarigi
nodroSinat neformalas izglitibas lomu lidztekus formalajai izglitibai, tadéjadi sniedzot iesp&ju
jaunieSiem apglt prasmes un iemanas, kas palidz nostiprinat gan skolas vidé apgilito, gan
veicinat personibas izaugsmi, gan veidot jaunas sadarbibas paSu jaunieSu vidii, pieméram,
stradajot pie kopigiem projektiem.

3) Prioritates “Vienota drosa un atvérta sabiedriba” ricibas virziens “Saliedétiba’ ietver
sabiedribas pasorganizesanas, sadarbibas un lidzdarbibas prasmju un iespéju paplasinasanu,
jo ipasi attistot jauniesu pilsonisko izglitibu, iedzivotaju lidzdarbibu nevalstiskajas
organizdcijas, arodbiedribas un brivpratigaja darba. Neraugoties uz Eiropas salidzino$i
augsto kopé&jo jaunieSu pilsoniskas iesaistes limeni, Latvijas statistika ir citadaka — tikai 17%
jaunieSu iesaistas nevalstisko organizaciju darbiba, 19% apmekl€ jaunieSu centrus, 22%
iesaistiti jaunatnes organizacijas un 24% jaunie$u projektos.'? Biitiski veicinat pilsonisko
aktivismu, stiprinat lidzdalibas mehanismus, lai stiprinatu jaunieSu iesaisti gan politikas
planosanas procesos, gan [émumu pienemsana, gan dazadu iniciativu 1stenosana. Petijumu dati
liecina, ka situacija attieciba uz jaunieSu iesaisti politiskajos procesos nav iepriecinosa,
respektivi, 66% respondentu ir noradijusi, ka nekad nav piedalijusies sabiedriskajas apspriedés
un 92% no aptaujatajiem jaunieSiem noradijusi, ka nekad nav piedalijusies pasvaldibas domes
s€d€ vai valsts Iimena darba grupas, sed€s vai padomes.

Papildus min&tajam, tikai 12% no jaunieSiem vecuma no 16-25 gadiem ir atbildgjusi, ka spgj
ietekmét pasvaldibu lémumus.”® Pé&tijuma dati rada, ka Latvijas skoléniem kopuma labi
padodas uzdevumi, kas prasa atcer&ties vai rikoties pazistamas situacijas, tacu trikkst iemanu
un pieredzes iedzilinaties un apstradat daudzveidigus datus, darboties komanda, piedavat
risindjumus nestandarta situacijam, veidot sakaribas starp teor&tiski apgiito un reali dzivé
pieredz€to, analizét paveikto un izvirzit mérkus nakamajiem darbiem. Skoléniem trukst
prasmju Tstenot savas ieceres jaunos apstaklos. Papildus jau min€tajam, Latvijas skolénu
sasniegumi pilsoniskas izglitibas testa ir salidzinosi zemi - vidgji ieglitos punktos rezultati ir
zemaki par visu Eiropas valstu skolénu sasniegumiem. Lidzigi ar ar skolénu sadalijumu pa
pilsoniskas izglitibas kompetencu Iimeniem - augstakaja [tment Latvija ir tikai 19% skolénu,
kas ir viszemak Eiropas valstu salidzinajuma.**

Zemais socialas aizsardzibas sist€mas finans€jums, sabiedribas novecosanas, darbspg&jigo
iedzivotaju skaita samazinaSanas un migracijas tendences, ka ari biitisks iedzivotaju skaita
prognoz&jamais sarukums ilgtermina rada izaicinajumus socialas aizsardzibas ilgtsp&jai un
adekvata atbalsta nodrosinasana. Dzimumu lidztiesiba ir fundamentala sociali atbildigas valsts
vertiba, bez kuras nav iesp&jams nodros$inat vidi, kura ikvienam sabiedribas loceklim ir ne vien
vienlidzigi pienakumi, tiesibas un iespgjas, bet ari vienlidziga pieeja resursiem un to
izmantoSanas iesp&jam.!® Ka atklaj darbaspeka apsekojuma dati, izteiktas nodarbinatibas

12 https://delna.lv/wp-content/uploads/2022/01/Jauniesu-pilsoniska-lidzdaliba-demokratiska-sabiedriba.pdf
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4.2.2. specifiska atbalsta mérka “Uzlabot izglitibas un macibu sistému kvalitati, ieklautibu, efektivitati un
nozimigumu darba tirgd, tostarp ar neformalas un ikdiengjas maciSanas validéSanas palidzibu, lai atbalstitu
pamatkompetencu, tostarp uznémeéjdarbibas un digitalo prasmju, apguvi, un sekmé&jot dualo macibu sist€ému un
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Itmena atskiribas paradas majsaimniecibas, kur jaunakais bérns ir vecuma lidz pieciem gadiem,
sievietém krietni retak iesaistoties darba tirgli un uznemoties bérna apriipes pienakumus majas,
bet virieSiem pretdji — nodarbinatibas Iimenis pieaug.!® Minétais raditdjs norada uz
nevienlidzigam iesp&jam un pieeju. Latvija ir augsts iedzivotaju skaits, kuri nav tiesigi sanemt
pabalstus vai arl tos sanem maza apméra. Vieni no zemakajiem izdevumiem socialai
aizsardzibai starp ES dalibvalstim.!’

Nemot véra augstak minéto, pastavosas regionalas atSkiribas ictekmé un skar teju katru no
ANO IAM, [idz ar to tadas determinantus ka pieejamiba, savienojamiba un sadarbspgja ir
butiski attiecinat uz ikvienu no mérkiem, lai panaktu vienmérigu attistibu un ilgtsp&jigu
izaugsmi. Papildus mingtajam, jebkada veida nevienlidziba un diskriminacija ir vél viens
izaicinajums, kas rada Skérslus vélamajam progresam un virzibai uz labklajibu.

Specifiskie komentari:

1. Labot un papildinat “Globala sadarbiba mérku istenoSanai” sadala “Latvijas
riciba” par ANO JaunieSu delegatu programmu.

“Latvija veicina jaunieSu iesaisti globalos procesos. 2019. gada Latvija ir uzsakta ANO
Jauniesu delegata programma ar mérki sniegt Latvijas jaunieSiem informaciju par
aktualajiem ANO procesiem, t.sk. IAM sasniegSanu, ka arT nodot Latvijas jauniesu
viedokli starptautiskajai sabiedribai.

Izglitibas un zinatnes ministrijas Jaunatnes politikas valsts programmas ietvaros
istenota, ANO JaunieSu delegatu programma gada griezuma riko nacionala limena
konferenci, ka ar1 vairakas darbnicas un diskusijas par ilgtsp&jigas attistibas t€mam.
Interaktivajos pasakumos, apzinot jaunieSiem aktualas problémas un idejas
risinajumiem, Latvijas jaunieSu delegats ANO komunic€ jaunatnes viedoklus Latvijas
parstavniecibai ANO, politikas veidotajiem Latvija un ANO.

JaunieSu delegats ANO ir oficiala dala no Latvijas delegacijas ANO un tiek iesaistits
ANO Iimena tikSanas formatos, sekmgjot sistematisku jaunieSu iesaisti politikas
veidoSana. Lai gan ANO JaunieSu delegatu programma patstavigi ar [AM t€mam strada
aptuveni 15 jauniesi, Sis iesaistes veids dod iesp€ju tieSa lemumpienemsSanas procesa
iesaistit tikai vienu jaunieti. TieSa jaunatnes iesaiste politikas veidoSana ir javeicina
ilgtsp&jiguma varda, tiesi iesaistot gados jaunus cilvékus ricibpolitikas veidoSana.”

2. Sadala “Panakt dzimumu Iidztiesibu” ir uzrakstita ar nepelnitu optimismu. Jaunakie
Eurostat dati liecina, ka Latvija Eiropa ir p&dg&ja vieta ar vislielako dzimumu samaksas
atSkiribu 22.3%, nevis tikai “mazaka neka vid&ji”. Ir jabit atklatiem izaicinajumos -
Latvija, preteji ANO aktiem, netiek noskirta dzimte no dzimuma normativaja
reguléjuma, ta iztrikSana vilcina pievienoSanos tadu nozimigu dzimumu lidztiesibas
veicinasanas dokumentam ka Stambulas konvencija. Dzimuma balstita vardarbiba ir
milziga probléma, kas Seit vienkarsi tiek ignoréta.

2.1. Pie labas prakses piemériem viennozimigi ir jamin centra “MARTA” darbs
pie vardarbibas izskauSanas un atbalsta vardarbiba cietusajiem, palidzibu gimeném
krizes situacijas, kad pastav risks zaud€t bérnu aizgadibas tiesibas, ka ar1 personam,

'®https://stat.gov.Iv/Iv/statistikas-temas/izglitiba-kultura-zinatne/izglitibas-limenis/preses-relizes/8958-jauniesu-
skaits?themeCode=NBB
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kuras cietuSas no seksualas vai darba ekspluatacijas, fiktivajam laulibam un cilvéku
tirdzniecibas, ka ar1 sabiedribas izglitoSanas par dzimuma un dzimtes atSkiritbam.
Centrs sniedz bezmaksas konsultacijas ar socialajiem darbiniekiem, juristiem,
psihologiem, ka arT organize paSpalidzibas grupas cietusajiem. Blakus tam ir pieejama
sociala rehabilitacija cilvéku tirdznieciba cietusajam personam. Biitiski pieminét, ka
centra filiales atrodas gan Riga, gan Liepaja, gan R&zekné.

2.2. Tostarp ka labas prakses piem&ru ir jamin biedriba “T&vi”, kura nodarbojas
ar sabiedriba valodoSo stereotipu par gimenes modeli izskauSanu. P&tijumi liecina, ka
tévi ir ieinteres€ti vairak iesaistities bérnu audzinasana, tom&r nereti sastopas ar
stereotipisku attieksmi no izglitibas iestazu darbiniekiem, arstniecibas personam un
citiem. 2021.gada tika organiz&ta atbalsta grupa t€viem skirSanas procesa un péc ta
Skiranas. Es un citi.”, kurd pieejams arT psihologa atbalsts. Biedriba sadarbiba ar
Zviedrijas véstniecibu Latvija un Zviedru institiita atbalstu istenoja starpatutisko
iniciativu #globalguy talk, kas aicina tévus rosinat diskusiju un pastiprinat virieSu un
vinu delu iesaisti, lai veidotu lidztiesigu sabiedribu un citstarp Skeltu iesikst&jusas
viriSkibas normas, kas ietekmé Latvijas iedzivotaju dzives kvalitati.

2.3. Aicinam papildinat sadalu “Latvijas ricibpolitika no 2021” ar diviem
punktiem. Pirmkart, nepiecieSams Tstenot pasakumus ne tikai dzimumu stereotipu
mazinasanai attieciba uz profesijam un nozar€m, bet arT atbildibas jomam un
pienakumiem. Otrkart, nepiecieSams veicinat izpratni par vardarbibas atpaziSanu un
ricibu, sastopoties ar vardarbibu, sabiedribas un iesaistito institticiju loka. Valsts bérnu
tiesibu aizsardzibas inspekcijas 2021.gada veiktaja aptauja par sabiedribas atticksmes
mainu attieciba uz vardarbibu gimené, ka visbiezako iemeslu bezdarbibai, kad ir
pamatotas aizdomas par vardarbibu gimeng, respondenti noradija ‘“nezinasanu, ko
darit” vai, ka ta ir “gimenes lieta”. Ka arT biezak, nonakot $adas situacijas iejaucas tiesi
sievietes. 18 Dati liecina par Latvijas iedzivotaju vidii valdoso nezinu un neizpratni par
vardarbibas sekam. Tas ir Tpasi butiski, runajot par dzimumu vienlidzibu, nemot véra,
ka Latvija visbiezak no vardarbibas cieSs sievietes. Saskana ar statistiku 42% no Latvija
vardarbiba cietusajam sievietém to pieredz&ja sava majvieta. °

3. Sadala “Pilnvertigs uzturs, ilgtspéjiga lauksaimnieciba” izaicinajumu uzskaitijuma
minéts, ka “Gan konvencionali, gan biologiski razota partika ir nekaitiga cilvéka
veselibai”, tomér konvencionala lauksaimnieciba tiek pielietoti pesticidi un sintétiskais
méslojums, kas var butiski atstat sekas personas veseliba. Ka ar1 konvencionalas
lauksaimniecibas prakse veicina upju un tidenstilpju aizaugSanu, kas tad€jadi ari nonak
miisu uztura.

4. Sadala “Pieejama un atjaunojama energija” vert€juma par sasniegumiem 7.2. punkta
apgalvots, ka “..., sarazotas energijas Ipatsvars Latvija ir viens no lielakajiem ES, [...]
uzradot stabilu kapumu”. Lai gan ta ir taisniba, ka Tpatsvars uzrada kapumu, ir biitiski
pieminét, ka Latvija nav redzama liela izaugsme AER izmanto$ana, parsvara energijas
ieguvi balstot uz pirms vairaku gadu desmitu biivétam hidroelektrostacijam. Tapéc
nepiecieSams papildinat izaicinajumu uzskaitijumu, un tajos izvirzit ka izaicinajumu ne
tikai AER patérina Tpatsvara palielinasanu transporta sektora, bet ar1 attistit un ieviest
AER ka primaro energoresursu razoSanas avotu.

5. ANO Jauniesu delegatu programma, ka jaunieSu viedokli reprezent€josa vieniba, vélas
uzsveért, ka sadala “Riciba klimata joma” ir svarigi vérst uzmanibu uz klimata

18 https://www.bti.gov.Iv/Iv/iedzivotaju-aptauja-par-attieksmes-mainu-attieciba-uz-vardarbibu-gimene
13 https://eige.europa.eu/gender-equality-index/2021/domain/violence/LV
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taisniguma jautajumu apstakli, ka arT nakotn€ no klimata krizes raditajam sekam
visvairak cietis tieSi §a briza jaunieSi. Lai gan vides aizsardzibas jautajumi skar visas
sabiedribas dalas, visvairak Sodien raditas klimata parmainu sekas izjutis paaudze, kas
tagad ir jaunieSi, jo klimata parmainu attistiba sava biitiba ir eksponencialas dabas.
Proti, tas videi kaitigas darbibas, kas veiktas salidzinami ilga laika posma, tagad miisu
acu prieksa strauji partop globala méroga krizé nesamérigi 1saka perioda.

6. Sadala “Kvalitativa izglitiba” pie izaicinajumiem biitu nepiecieSams ieklaut, ka
joprojam ir redzamas atskiribas starp jomam, kuras vairak parstaveti puisi un kuras
meitenes. Pieméram, STEM priekSmetu olimpiadé€s parsvara sacensas zeéni. 2022.gada
informatikas (programmeésanas) valsts olimpiadeé piedalijas tikai 7 meitenes, bet 58
zeni.?® Ka ar7 2021.gada Starptautiskaja ekonomikas olimpiadé komanda sastavéja tikai
no zéniem.?* Sadi dati liecina par lielu nepieciesamibu Latvijas skolas meitenu vidi
izglitot par karjeras, p€tniecibas iesp&jam STEM un no agra vecuma raisit interesi par
$0 nozari.

6.1. Ka problematisku apstakli $aja sadala varétu noradit dzimuma lomu sadali
pamatskolas macibu priek$meta “Majturiba un tehnologijas”. Vairakas Latvijas skolas
joprojam skoléni tiek sadaliti divas grupas péc dzimuma. PuiSi visbiezak apgiist
materalu apstradi, praktisku pieredzi ar majsaimniecibas darbarikiem, tacu meitenes
apgiist st gatavosanu, §asanu, adiSanu un kompoziciju. Sada izglitibas pieeja kultive
sabiedriba jau ta pastavoSos stereotipus par dzimuma lomam un dzimumam
raksturigajam pazimeém.

6.2. Viens no izvirzamajiem uzlabojumiem Saja sadala biitu izvirzams par
padomdev&ju un karjeras konsultantu pieejamibu Latvijas skolas. Nereti vidusskoleénus
nomac nezina par nakotné sev vélamo nodarboSanos, kas rezultgjas jauniesu lémuma
péc vidusskolas beigianas nestudst augstakas izglitibas iestades. Sada nezina var tikt
skaidrojama ar apstakli, ka jaunieSi neapzinas savas sp&jas un talantus, ka arT intereses,
kas ir tie$i tas jomas, ar kuram karjeras konsultants nodarbojas..

6.3. Ka vienu no labas prakses piemériem var minét kustibu “lesp&jama misija”,
kas strada, lai nodroSinatu kvalitativu izglitibu katram bérnam Latvija, radot
nepiecieSamas parmainas skolas un klases. Kustiba ir realiz€jusi vairakus projektus.
Pieméram, skolu programma “Dzivei gatavs”, kura ietvaros nozaru parstavji un
uznéméji dodas vieslekcijas uz skolam, stastot par skola apglistamo zinasanu
pielietoSanu vinu jomas un profesijas. Ka art macibu programma “3+3+3”, kas radita,
lai skolu direktori varétu sanemt personalizetu atbalstu, attistot savas lideribas prasmes
un radot skolu par vietu bérnu un jaunieSu izaugsmei.

6.4. Portals https://www.tavaklase.lv/ ir uzskatams piemérs, kas izcili parada,
ka Latvija sp&j atri un labi pielagoties digitalu izglitojoSu resursu izveideé arkartgja
situacija. Portals tika izveidots Covid-19 pandémijas sakuma, lai visu klaSu Latvijas
skoléniem biitu pieejams kvalitativs un viegli atrodams macibu saturs. Portala ir
pieejams macibu saturs katra no skola apgtistamajiem macibu priekSmetiem gan no
nozaru parstavjiem, gan Latvijas skolu skolotajiem.

7. Sadala “Miers, taisnigums un laba parvaldiba” ka viens no izaicinajumiem ir minéts
“Neskatoties uz to, ka iedzivotaji parsvara saka, ka ir apmierinati ar valsts

20 hitps://www.visc.gov.Iv/lv/jaunums/noslegusies-informatikas-programmesanas-valsts-olimpiade
2https://www.visc.gov.lv/Iv/jaunums/latvijas-delegacijai-starptautiskaja-ekonomikas-olimpiade-piecas-sudraba-
godalgas?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com
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Saskana ar Latvijas Jaunatnes padomes pozicijam?

pakalpojumiem daudzi uzskata, ka vini nevar ietekmét politikas veidoSanu.” Tadas
organizacijas, ka pieméram, “Klubs “Maja” - jaunatne vienotai Eiropai”?? , "Latvijas
Skautu un gaidu centrala organizacija", "Latvijas Mazpulki", "Attistibas platforma
YOU+", “Creative Minds for Culture”,"Protests", "Active Rainbow" aktivi strada ar
jaunieSiem, lai informétu, izglitotu jaunieSus par demokratiju, iesaistu lémumu
pienemsana, tadgjadi rosinot jaunieSus iesaistities arvien vairak misu nakotnes
veidoSana.

3

IAM — svarigi !

Veidot pamatnosacijumus pilsoniski aktivai sabiedribai jaunieSos, stiprinot
nevalstisko/nevaldibas organizaciju darbibu, stiprinot lidzdalibas un lidzdalibas kulttiru
b&rnu un jaunieSu vidd, ka arT tos regulari izglitojot gan formalas un neformalas
izglitibas ietvaros, gan iesaistot lémumu pienemsSanas procesos pasvaldibu un valsts
Itmeni. Javeicina vispargjas izglitibas standartu satura uzlaboSanu, veicinot politikas
zinatnes un viet&jas pasvaldibas politikas un darbibas aktualizéSanu izglitibas iestadés
no 7.klases, nodroSinot, ka jaunieSi tiek savlaicigi izglitoti un iesaistiti dazadas
lidzdalibas formas - brivpratigaja darba, jaunatnes organizaciju darbiba, jauniesu centru
darbiba, valsts un pasvaldibas politika un l@mumu pienemsanas procesos (Iidzdalibas
budzeta, velesanas, sabiedriskas apsprieSanas utt.), un uz to tiesibam ka iedzivotaju
atbildibas jomam;

Formalas izglitibas procesu balstit uz kompetencu pieeju macibu saturd un caurviju
prasmju izmantoS$ana. Kritiska domasana un problému risinasana, ietver atbildigu
individualu [émumu pienemsanu, cienot jauniesu tiesibas veidoties par patstavigu un
attistitu personibu. Izglitibas procesa ievérot cilvéka pamattiesibas. Jauniesu
pilsoniskas un politiskas Iidzdalibas aktivitasu veicinasana, kvalitativa un daudzpusiga
satura 1stenoSanu visas macibu priekSmetu programmas un skolénu arpusstundu darba;
NepiecieSams nostiprinat neformalas izglitibas lomu un saikni ar formalo izglitibu.
Neformala izglitiba veicina jaunieSu zinaSanu, prasmju un attieksmju veidoSanos, ka
ari veicina to lidzdalibu un iesaisti pilsoniskas sabiedribas aktivitatés. Valsts veicina un
rod atbalstu neformalas izglitibas iespgjam vienlidzigi formalajai un interesu izglitibai
un tas netiek pretnostatitas;

Javeicina valsts un paSvaldibu atbalstu gan paredzot pienacigu finanséjumu un
administrativa sloga mazinaSanu, gan nodroSinot atbilstoSu vidi un infrastruktiiru tiesi
jaunieSu organizacijam. Spécigas nevalstiskas organizacijas steno sabiedribas intereses
un veicina valsts izaugsmi, ne tikai nodroSina dazadu prasmju apguvi jaunieSiem, bet
ar1 veido aktivu pilsonisko sabiedribu;

Visiem cilvékiem ir jarada iesp€jas realiz€t sevi neskatoties uz to rases, etniskas
piederibas, religiskiem uzskatiem, vecuma, dzimuma, seksualas orientacijas, politikas
parliecibas vai piederibas politiskajai partijai, gimenes statusa, izglitibas un ienakumu
Iimena un jebkada veida invaliditates vai trauc€jumiem un janodroSina vienadas

22 Jauniesiem ir iesp&ja doties uz biedribu realizét savas iniciativas un projektus, sanemot nepieciesamo atbalstu
ka no biedribas darbiniekiem, ta no saviem domubiedriem. Biedribai ir vairakas vienibas, un viena no tam ir
Eiropas klubi, kuru mérkis ir iesaistit jaunieSus no Latvijas regioniem demokratiskos procesos. Vairakas Latvijas
regionu skolas atrodas Eiropas klubs, kura dalibnieki savas skolas un pat visa regiona ietvaros ievie$ Eiropas
Savienibas iniciativas, izglito savus vienaudzus par katra individa vertibu visa Eiropas kopiena un jauniesa
iespgjam nemt dalibu politiskajos procesos.

23 https://ljp.Iv/pozicijas



tiesibas, neatkarigi no cilveka profila. Jebkuram cilvékam jabiit brivam no
diskriminacijas un javar istenot savas vajadzibas un vélmes;

Javeicina brivpratiga darba prestizs, noveért§jums un ieguldijums, jo 1pasi tas, kurs
notiek jaunatnes NVO;

Jaunatnes darba attistibas veicinasanai Latvija, nodroSinot vienotu pieeju darbam ar
jaunatni, finans€juma pieejamibu, veicinot starpnozaru sadarbibu jaunatnes joma un uz
attistibu virzitus jaunatnes politikas TstenoSanu ilgtermina;

Veicinat, stiprinat un attistit starptautisko jaunatnes politiku;

Stiprinat un veicinat jauniesu fizisko un garigo veselibu;

Veicinat jaunieSu nodarbinatibu, mazinat $k&rSlus darba meklesana, darba tirgus
diskriminacijas izskauSana;

Klimata krize ir horizontals jautajums, kur§ skar daudzas citas politikas jomas un ta
risinasana ka centralajam elementam ir jabiit socialajam taisnigumam, risinajumiem ir
jabiit pieejamiem visai sabiedribai, ipasi domajot par finansiali un sociali neaizsargatam
grupam. Valsts, privatajam un publiskajam sektoram jadarbojas saskana ar aktualajiem
ANO ilgtspgjas attistibas merkiem un noradijumiem. Izglitibai par klimata un vides
jautajumiem ir jabit pieejamai sabiedribai un istenotai gan formalaja, gan neformalaja
izglitiba. JaunieSu organizacijam nepiecieSams valsts un pasvaldibu atbalsts, lai
kvalitativi attistitu jaunas iniciativas, lai risinatu klimata krizes jautajumus gan vietgja,
gan nacionala méroga. Visas sabiedribas lidzdaliba ir nepiecieSama attistibas
planoSana. JaunieSiem jabiit iesaistitiem klimata un vides politikas izveid€ un ievieSana
pasvaldibu, valsts un Eiropas Savienibas [imeni. Ilgtspgjas attistibas planosana japanak
balanss starp sabiedribu, vidi un ekonomiku.



