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11. VADIBAS GRUPAS SnTATSUC

2O22. gada 7. novembrT plkst. 14.0f15.30
PROTOKOTS

Sedes dienas kiirtiba

1) Vadrbas grupas informeSana par situaciju Lrgatne (Lrgatnes izgl-rtlbas un jaunatnes lietu
specialiste, STOP 4-7 grupas koordinators D.Berziqa un psihologe Zinta Biseniece, I.Bite);

2) STOP 4-7 Lrguma rsteno5anas gaita (aktlvas grupas, neaktTvas grupas, visbieZak konstatetie
sareZgrjumi ar personalu, vecakiem, pedagogiem (zi4o I.Lapsi4a, I.Bite. L.Pirsko);

3) Par STOP 4-7 rstenoSanu turpmakajos gados - informacija par PKC iesniegto PP

hnansejuma specialistu atalgojumam palielind5anai, un iespejamo darbu un rezultatiem
(zilo R.Osvalde, D.Valte-Rancane).

S€di vada:

Rudlte Osvalde - PKC va{rtajavietniece, Attrstrbas plano5anas nodafas vad-rtaja

Piedalas:

Ieva Bite - biedrrbas "Latvijas Kognittvi biheivioralas terapijas asociacija" (LKBTA.) valdes lQcekle

Inara Dundure - LPS padomniece izgl-rtrbas un kultiiras jautajumos

Anita Falka - VISC Specialas izgl-rttbas nodafas va{rtaja
Nita Jirgensone - PKC attrstibas planoSanas nodafas konsultante

Ilze Kurme - LM Metodiskas vadrbas un kontroles departamenta projektava{rtaja
Inese Lapsir,ra - kognitrvi biheiviorala terapeite

Kristrne Ozolir,ra - PKC Attlstrbas plano5anas nodafas konsultante

Laura Pirsko - Latvijas Khnisko psihologu asociacijas valdes priek5sedetaja

Ieva Meli5us - VM Vesel as aprlpes organizacijas vecaka eksperte

Nepiedalas:

Modra Jansone -IZM Izgl-rtrbas departamenta vecaka eksperte

Uzarcrnati:
Dace Berziqa -
koordinators

Llgatnes apvienrbas parvaldes Izgl-rtrbas un jautnes lietu specialiste, STOP 4-7

Zinta Biseniece - psihologe Lrgatnes novada

Protokole:

Dace Valte-Rancane, Attrstrbas noverteSanas un uzraudzrbas nodalas konsultante (Pl(C)
Scdi sak plkst. 14.00 (Zoom platforma)



1. VADIBAS GRUPAS INFoRME,SANA PAR SITUAcT.TU T,IcnTNn

(D.Berziryta, Z.Biseniece, I.Bite, L.Pirsko, I.Dundure, N.Jirgensone, R.Osvalde)

R.Osvalle informe, ka jautajums iekfauts Vadrbas grupas dienas kartrba, jo vasara PKC un virkne
citu instit[ciju sa4ema kolekuvo iesniegumu no viena Lrgatnes bEmudarza vecakiem, kuri bija
neapmiednati ar konflikta starp bdmiem risindSanu, vainojot bernu, kas apmekleja STOP 4-7 grupu.
PKC situacljas izzinalanai piesaist{a Ievu Biti, tomer septembra menesT sarlemts atkaftots anomms
iesniegurns. Iespejams, problemas meklejamas arr bEmudarzavidc, tapec vertrgi izrunatsituaciju, lai
specialisl.i butu labak sagatavoti hdzrgiem gadrJumiem citviet Latvija. Bernudarza vides uzlabo5anai
iespejams ieviest STOP 4-7 pieeju visa PII, kas veiksmrgi funkcione Ik5kilc integreta vide - Sada

veida atbalstu iespejams sniegt, konsultejoties ar pieredzeju5iem kolOgiem.

I.Bite inl[brme, ka uz vietas notiku5as tik5anas ar bErnu, par kuru sDdzrba, ka arT ar vainota boma
vecakiem un pedagogiem, kas bija loti uz sadarbrbu versti. Problema bija saist-rta ar pekS4am
izmairyan bOma rutrna (iekfau5ana uz vasaru liela svesu bcrnu grupa jaunavieta), kam berns nebija
gatavs. llika izstradats plans situacijas uzlabodanai, savlaicrgi gatavojoties parmai4am rudem.
Zinams,l<a cietu5ais bEms parcelts uz citrt bernudarzu.

Z.Bisenirece piebilst, ka bOms vasard apmekleja citu bernudaruu cita grupa, kas bernam ir sareLpTta

situacija. Mainoties pedagogiem un to prasrbam (nekonsekventam), bernam var rasties uzvedrbas
gr[Ubas. JaattrmE, ka zens ir foti adaptrvs un sadarboties gribo5s.

L.Pirsko piebilst, ka projekta ietvaros r izdarTts viss iespejamais un vel vairak. Esam izverteju5i
situaciju no profesionala viedokfa, un sapratuSi, ka ar STOP 4-7 Seit saistrbas nav. Nav skaidrs, kada
ir vecaku vai vecaku grupas, kuri demonstrE savu neapmierinaubu un tiecas uzturet probl€mu,
motivacija, jo Sobrid Seit vairs nekas nav darams. Iespejamie risinajumi ir saist-rti ar valsts un
paSvaldrtru uzturOto izglrtrbas sistemu, kas ir drpus projekta iespejam.

D.BErzi4La informe, ka STOP 4-7 nav nekada gad-rjumd sasaistdms ar 5o konkreto gadijumu; viemga
saikne ir ta, ka konflikta bija iesaist-rts berns, kas apmeklEjis STOP grupu. Norada, ka lidzlgi incidenti
bernudarzos notiek arT ikdiena, un ar tiem strada bEmudarzapersonals.

Isi atgadinot par Petera (vards main-rts) gadtjumu. Junija PII notika konflikts starp POteri un citu bcrnu,
kura mate (vecaki) pec tam versas daLadas instancEs ar ofrcialam vEstul6m, neizrunajot radu5os

situaciju ar PII. Pdc PII pedagoga zir,rojuma tika uzsakta situacijas izpEte un anallze; konstat€ts, ka
vasard PII ir jaukta vecuma apvienotas bernu grupas, jo personals dodas atvalinajumos, lldz ar to
mainas andzinataji un aukl-rtes. Izmai4as Peterim rada trauksmes sajltu; konkretaja diena tam
uzsla4oja.s vel nevele5anas doties uzPII, kamer masa paliek majas. Rezultata berns nespeja kontrolet
savas emrJcijas. PII tika organizetas sarunas arNikolaja (vards main-rts), kas cietakonflikta, vecakiem,
Petera vecakiem, ieinteresetajiem grupi4as vecakiem. Peteris apmeklCja khnisko psihiatru
padzi[inatas konsultacijas sa4em5anai, ka arl vErsas VBTAI Konsultatrvajd nodafd. ZEns ir
intelektuiili attr st-rts, Peterim nav nepiecie Sams asi stents.

Sobrid ar grupas parnata pedagogu, kas apguvis padzifinatos kursus specialaja izgFrtrba, Peterim ir
sastadrts individuala atbalsta plans, ir sagatavoti ieteikumi no pedagoga, logopeda, speciala pedagoga,

tiek fikseti pedagogu noverojumi, ir saska4otas darbrbas pozitrvas uzvedrbas veicina5anai. l$emot
vera STOP 4-7 programmas ietekmi un labo sadarbrbu ar vecdkiem, pedagogs norada, ka septembn
un oktotrn b[tiski uzlabojusies Petera uzvefiba, socialas un sadarbrbas prasmes, zens kfuvis
savaldrgaks. Ir padomats, lai Peterim bDtu vieta, kur arziet, kad vi45 nevElas komunicet.



Vienlaikus PII konstateta problema ar WhatsApp grupam, jo Nikolaja vecaki bija izrzersuSi mobingu

pret Petera vecakiem. Tapec tiks precizeti noteikumi, akcentejot sazi4u un datu aizsardzrbu ut1nl.

I.Dundure norada, ka mobings norada, ka sabiedrrbanemaznav tikt gatavapie4emt <laladrbu, rtisindt

problemas pec bftrbas. Ta vietd rakstam stdzrbas un verSamies pret bernu.

N.Jirgensone nordda, ka nepiecienams apsvert iespeju atkartoti informet paSvaldrbas par STOP 4-7,

noradot ne tikai uz ieguvumiem, bet arr iespejamajiem sareZg-rjumiem, lai specialisti uz vietam b[tu
informeti un apzinatos arT iespejamas 6nas puses.

2. STOP 4-7 LIGUMA ISTENOSANAS GAITA

(R.Osvalde, I.Bite, L.Pirsko )

I.Bite informe, ka24 grupas Sobrrd notiek aktrvs darbs (tabula pielikumd), piecas grupas ir atteiku5as

un ir detras komandas, kurds darbs nenotiek pietiekami aktwi. Galvenais iemesls atteiktios vai

nestradat - resursu trukums - cilvekresursi (tr[kst psihologi) un finansejums. Pa5valdlbas, kur eso5ais

darbs savienots ar STOP 4-7, ir labdki rezullati. Riga un citas pilsetas ir probldrna ar psihologu

pieejamrbu.

R.Osvalde l[dz papildinat tabulu, noradot precrzaku grupu darba apture5anas/atteikifanas iemeslu.

L.Pirsko piebilst, ka "pirma vif4a" pa5valdibas, kur izveidojusies veiksmrga sadarbrtra ar pa5vafdrbu,

darbs ir veiksmrgs, planveida un ilgtspejrgs. Ja grupa crnas saviem spekiem un projekta resuisiem,

tadrezultati nav tik labi, personals zaude entuziasmu. SI var€tu bUt viena no tdmam, kas apsprioLama

sanaksme ar pa5valdrbam - labas prakses pamese sadarbrbas cefu veido5ana.

3. PAR STOP 4-7 ISTNNOSANU TURPMAKAJOS GADOS

(R.Osvalde, I.Lapsirya, L Bite, D.Valte-Rancane )

R.Osvalde informe, ka STOP 4-7 ir turpinams projekts, kam noteikts rezultatTvais rlidrtajs 400 bEmi

ar finansejumu 300 000 EUR gadd. PKC vasara sagatavoja un iesniedza priorttara pas4kuma

pieteikumu, norddot, ka eso5aja situacija noteikta rczuItafwa ra{rtaja sasnieg5anai nepiecip5ams

papildu finansejums 210 000 EUR gada. DiemLEI pagaidam lemums nav pie4emts, un PKC nevar

neko sol-tt, jo Sie lldzekfiem tiek pieSBirti jaunaja 2023. gadabudLeta.

Neskatoties ne uz ko, PKC ir ieinteresets turpinat sadarblbu, uzturet specia.listu komandas

paSvaldibas. Vienlaikus arr PKC pa5u gaida reformas, tapec nav pilnlgas skaidr-rbas, kas bus Biedrrbas

sadarbrbas partneris. Neskatoties uz to, projekts ir pierdd-rjis savu ilgtspOju, arvien vairak pa5vpldibu

un PII velesies pievienoties STOP 4-7 saimei.

Atkarlba no budZeta procesa, planots decembrr kartot jauno hgumu atkarrbano papildus frnansojuma.

Tapec llgums Biedribai padomat un piedavat, ka varam stradat, ja finans€jums tomer paliek

iepriekSEj a apmera, vienlaikus stimulej ot specialistus.

I.Dundure norada, ka paSvaldTbu seminars organiz1jams tikai pec tam, kad ir zindms 2023'r gada

finansejumapieS$rums un projektatalakadarbtba. Kad tas viss zinams, jduzrunalzgl-rtrbas parvaldes.

Papildus jauzsver, ka paSvaldrbas var arr invest€t savus lTdzekfus STOP 4-7 grupu darba f,rnans€Sana

var athdztbu palielina5ana, vienlaikus apzinoties, ka pa5valdibas f,tnan5u iespejas ir ierobeZotas.

R.Osvalde inform€, ka PKC plano likvidEt ar 2023. gada l.martu. Sobnd ir skaidrs, ka finandejums

nav adekvats pret sagaidamo reztltatu. Faktiski ir trrs mene5i 5r jautajuma sakdrto5anai. Sayukart



atgrieZoties pie paSvaldrbu seminara - pa5valdrbam svarrga ir sarunas motivejo5a komponente,
pieredzes apmairya, un gada sakuma jau bus zinams par finansejumu, tapec aicina LPS atbalst-rt

semindra organizO5anu gada pirmajo mEne5os. Gad-rjuma, ja finansejums netiek palielindts, javcrSas

pie pa5valdrbam ar lugumu atbalst-rt savus specialistus, jo valsts nodro5ina pa5u programmu, bet
pa5valdrb a var atbal st-rt savus speci ali stus.

R.OsvaldLe rezumE,ka Sajd jautajuma sazinasimies. Par jaunam specialistu komandam un apmacrbam

var runat tikai papildus valsts finansejuma vai butiskas pa5valdrbu finansialas iesaistes gadrJuma.

VG nolernj:

1. Atbalst-rt nepiecie5amrbu sl€gt jaunu hgumu ar Biedrrbu nakamajam periodam.

2. Lrigt Biedribu sagatavot apleses rrcrbai palielinata un nemainlga finansejuma apstakfos,

ka arr apjomu potencialajam paSvaldrbu ieguldljumam jau funkcionejo5u grupu darba

stimulej o5ai apmaksai.

3. LUgt LPS sadarbrba ar PKC organrzEt semindru pa5valdrbam 2023.gada pirmajos
meneSos.

15.30

Vadrbas gfupas vadttaj a

Protokoleja:
D. Valte-Rancqne, 67 082 97 5
d a c e.v qlt e(@,p kc. m k. g ov. lv

R. Osvalde



STOP 4-7 grupu norise (dati uz 15.11.2O22-l

Supervizors PaSvaldiba
Grupu darbs

5obrTd

Komentirs

t. LP
Lielvarde
+(egums

Saja rudeni
nebUs

Trukst specidlistu, samaksa ka otrl; pasivitates 
I

iemesls, 
I

I

2. LP Gulbene 2022.gada rudens gruPa notiek

3. LP Ventspils 2022.gada rudens gruPa notiek

4. LP
Jelgava +

Ozolnieki

Sajd rudeni
nebUs, nevar6ja

atrast grupu

vaditajus

Grupu veidos uz pavasari, atsauksmes laoas un

v6lme ir, tadu treneri ir noslogoti citos darbos.

Par samaksu neapmierinatiba nav pausta, bet

lielaka samaksa bOtu motivacija mainit

orioritates.

5. LP Ligatne

jdveido jauna

komanda,
Soruden nav

Mekle specialistus. lespejams uz lebruarl varetu

veidot grupu. Psihologi tr0kst, pedagogs aiziet

berna kopSanas atva!inajuma, jaunds pedagoges

nevelas turpinSt, jo darbs nav viegls, veselibas

probl6mas nefauj lielu apjomu darit. Samaksa par

ieguldlto darbu neatbilst, nevar piesaisttt

psihologus. ArI cela izdevumi pieeruguSi. No

vecakiem interese ir, Saja bridi 3 vecdki gribetu

I piedalities, tepCc gaida februari.

-

6. ILP Dobele I ZOZZ.eada rudens gruPa notiek

7. I LP J6kabpils 2022.gada rudens gruPa notiek

8. LP I Kuldiga -1 2O22.gada rudens gruPa notiek

9. LP I Kuldiga -2 2022.gada rudens gruPa notiek

10. LP Saldus 2O22.gada rudens gruPa notiek

11. LP Talsi 2O22.gada rudens gruPa notiek

t2. B lecava + Baldone lecava atteices iet(laustes JaunaJa tsausKas Komanaa

13. lB I Baldone
Baldone pec ilgaka partraukuma stradas, grupa

r0.0L.2023.

L4. B lk5(ile + Ogre 2022.gada rudens gruPa notiek

15. lkSkile + Ogre 2022.gada rudens gruPa notiek

16. B Riga -1 2022.gada rudens gruPa notiek

t7. B Riga-2
Soruden otra
grupa nav

Pedagogi ir gatavi strddat, bet trirkst psihologu.

Tie, kas strad5 pirmaja grupd, nevar panemt tik
lielu darba apjomu, bet citi, kas pamefinaju5i un

noturejuii vienu grupu, nav gatavi iesaistlties vel

kdda grupd, jo ir pieradu5i strddiit individuali un

tik "smagu" grupas darbu negrib vairs atkdr[ot.

18. B Tukums 2O22.gada rudens gruPa notiek

19. B

Mdrupe + Bablte
(atteicds no

p roje kta )

rudenT vel nav

sd ku5i

lzstajas no projekta, jo specialisti noslogotl

pamatdarba un projekta darba stundas ir

apjomigas, nevar tik lielu slodzi [)anemt. Samaksa

Soreiz nav primdrais.

20. E Aizkraukle 2O22.gada rudens grupa notiek

2L. B Rezekne-1 turpinas vel vasaras gruPa



22. B Rdzekne-2 nav otras grupas
SareZg-rjumi ar grupas komplekteianu vecaku
neatsaucibas del.

23. B AdaZi 2O22.gada rudens grupa notiek
24. L Ba uska 2O22.gada rudens grupa notiek
25. L Sigulda 2022.gada rudens grupa notiek

26. L Valmiera
neturpina, jo
tr0kst specialistu

Bija iekartota telpa, kas zuda def Covid
partraukuma. Veselibas problemas specidlistei,
otra psihologe dekrEta, treSd atteicas del
noslodzes un atalgojuma proporcijas.
Cilvdkresursi nav, telpas nav. Novada nav
psihologu.

27. L Liep-ja 2022.gada rudens grupa notiek
28. L Al0ksne 2O22.gada rudens grupa notiek
29. L Da ugavpils-1pils. 2022.gada rudens grupa notiek
30. L Daugavpils-2 nov. 2022.gada rudens grupa notiek
31. L Priekule atteikuiies XXX

32. L Vai4ode atteikuiies XXX

33. L Stopipi 2022.gada rudens grupa notiek
34. L Madona 2022.gada rudens grupa notiek

35. L Livani
nav psihologa,

nekas nenotiek
Nav psihologa


