Pielikums

Informacija par Ekonomikas ministrijas un uznémeéju parstavoso organizaciju
identificétajiem problemjautajumiem, kas ir saistiti ar tieslietu sistemas darbibu

Nemot véra Nacionalas attistibas padomes 2015.gada 4.jiinija sédes protokollémuma 2.punkta
noteikto, Ekonomikas ministrija ir apkopojusi informaciju par Ekonomikas ministrijas un
uznémejus parstavoso organizaciju identificétajiem problémjautajumiem tieslietu joma.

e Ekonomikas ministrijas identificetie probléemjautajumi

Ar Ministru kabineta 2014.gada 28.novemrbra rikojumu Nr.694 apstiprinats Uzpémejdarbibas
vides uzlaboSanas pasakumu plans 2014.-2015.gadam, kura ieklauti uzdevumi, kuru
IstenoSanai Tieslietu ministrijai ir nepiecieSams verst pastiprinatu uzmanibu to prioritarai
risinaSanai.

1. izskatit TM Komerclikuma darba grupa jautajumu par:

— kapitaldalu registra vesanas kartibas pilnveidosanas iesp&ju, parskatot tiesibas dalibnieku
un akcionaru registra veSanas funkcijas nodot treSajai personai (iestadei) (Plana
4.1.uzdevums, termins: 01.12.2015.)

— grozijumu veikSanu Komerclikuma, kas paredz, ka noteikumi par akciju sabiedribam (un,
iesp&jams, ar1 sabiedribam ar ierobezotu atbildibu) ir imperativas normas, kuru butisku
parkapumu gadijuma attiecigie sabiedribas parvaldes institiiciju lémumi un citas darbibas
automatiski atzistamas par spéka neesosam (Plana 4.2.uzdevums, termins: 01.12.2015.)

— Komerclikuma normu parskatiSsanu, kas paredz noteikt kapitalsabiedribu dalibnieku
ligumu noteikumu speku, sekas un izpildamibu u.c. aspektus, skaidri nosakot, ka
dalibnieku ligumi nevar grozit mintos noteikumus, bet var tos papildinat un sikak
detalizet (Plana 4.3.uzdevums, termins: 01.12.2015.);

— iespju normativaja reguldjuma paredze€t normas, kas nosaka kartibu, kada notiek
registracijai komercregistra pieteikto zinpu parbaude péc butibas, , ja ir sanemts
pieteikums par pieteikuma neatbilstibu faktiskajiem apstakliem, nemot vera 2013.gada

ieviesto specializeto tiesu ieks$€jo komercstridu risinaSana (Plana 4.4.uzdevums, termins:
01.12.2015.).

Vélamies vérst uzmanibu, ka minétie uzdevumi ir izstradati, nemot véra Arvalstu investoru
padomes Latvija 2014.gada maija sniegtas rekomendacijas un to risinaSana ir biitiska ne tikai
investoru tiesibu aizsardzibas stiprinasanai, bet ari veicinatu ar uznémgjdarbibas veikSanu
saistito procediiru caurskatamibu un tiesiskas palavibas nodroSinasanu. Lidz ar to bitu
nepiecieSams ne tikai mingtos jautdjumus skatit Komerclikuma darba grupa, bet ari virzit
nepiecieSamos grozijumus attiecigajos normativajos aktos.

2. Sakartot normativo reguléjumu sakartoSana elektronisko dokumentu aprites ievieSanai
tiesu iestad€s (Plana 7.2.uzdevums, sakotngjais termins: 01.02.2015.).

Tieslietu ministrija tiek izstradati grozijumi Civilprocesa likuma, lai paplasinatu elektroniskas
sazinas civilprocesa iespgjas. Civilprocesa likuma grozijumu izstrades gaita biitiski paplasSinats
risindjumu koncepts, paredzot, ka tiesa ar advokatus sazinds, izmantojot tieSsaistes sist€ému
(TIS datu izplatiSanas sistémas risinajumu). Sada sistéma jau Sobrid pastav, tadu tas
izmanto$ana nav obligata un ir atkariga no advokata ieskatiem. Planots noteikt, ka Iidz ar
grozijumu spéka stasanos, tiesa dokumentus advokatam pazino, tikai izmantojot So sistému.
Uzklausot darba grupa parstaveéto advokatu ligumu, tiks paredzéts laiks, lai visi advokati, kas
ved civillietas tiesas, vartu registréties $aja sisttma, ka ari TA varétu parbaudit
funkcionalitates pietickamibu. Plana 7.2.uzdevums ir ieklauts ari Valdibas Ricibas plana
(apstiprinats ar MK 2015.gada 16.februara rikojumu Nr.78, attiecigi 142.2.pasakums), nosakot
izpildes terminu 31.12.2015.



Neatkarigi no uzdevuma termina pagarinajuma, Ekonomikas ministrijas ieskata nepiecieSama

neatlickama §71 jautajuma risinaSana, tadgjadi veicinot komercstridu risinaSanai nepiecieSama

laika mazinaSanu, kas ir bitisks priekSnosacijums uznémé&ju ekonomiskas aktivitates

nodro$inasanai.

3. Neatlickami virzit apstiprinaSanai precizétus TiesneSu specializacijas principus un lietas
slodzes raditaju noteikSanas kartibu (Plana 7.4.uzdevums, termins: 01.09.2015.).

Latvijas tiesas ir noslogotas, kas rada lietu uzkrajumu un ilgus lietu izskatiSanas terminus.
Ilgais laiks, kas uznéméjiem jagaida lidz tiesas spriedumam un strida risinajumiem ietekmé
uznémgéjdarbibas attisttbu un grauj Latvijas ka uzp€mg€jdarbibai labveligas jurisdikcijas
reputaciju. TiesneSu specializacijas principu un lietas slodzes raditaju noteikSanas kartibas
pilnveidosanas nepiecieSamibu ir uzsveérusi Uzpéméjdarbibas vides uzlabosanas pasakumu
plana vadibas  grupa uznémejus parstavosas organizacijas — Latvijas Darba Devgju
konfederacija, Arvalstu investoru padome Latvija, Latvijas Tirdzniecibas un riipniecibas
kamera. Vélamies vérst uzmanibu, ka minéta uzdevuma termina pagarinasana notiek jau kops
2013.gada, Iidz ar to min&ta uzdevuma Tstenosana butu icklaujama ka prioritate Tieslietu
ministrijas dienas kartiba.
e Latvijas Darba Devéju konfederacijas identificeétie problémjautajumi

Stabila un drosa tiesu sistéma ir viens no galvenajiem kriterijiem, lai valst ienaktu investicijas
un uznéméji nebaiditos ieguldit. Uz tiesiskas vides nestabilitati un nesakartotibu norada ka
vienu no butiskakajiem Skérsliem ar1 kreditéSanas attistibai. Globalaja konkur&tspgjas reitinga
Latvija novertéta pasi vaji tajos konkurétspgjas raditajos, kas raksturo tiesisko vidi (piem&ram,
"efektivitaté stridu risinasana" Latvija iepem 117. vietu; salidzinagjumam - lgaunija
ierindojusies 39. vieta, bet Lietuva - 96. vieta). Ari saskana ar Pasaules Bankas ,,.Doing
Business” indeksu, Latvijai ir salidzino$i zemaks veértgjums pozicijas, kas saistitas ar tiesisko
regul§jumu — mazakuma investoru aizsardzibas joma (49.vieta) un maksatnespgjas procesa
joma (40.vieta).

Aktualie problémjautajumi, kas ir saistiti ar tieslietu sist€mas darbibu:

1. Lai samazinatu lietu izskatiSanas ilgumu tiesas, nepiecieSams palielinat pirmas instances
tiesas tiesneSu sastavu. Janosaka minimalais nepiecieSamai tiesneSu skaits pirmas instances
tiesa.

2. Lai noveérstu esoSo situaciju, ka lietu sadalé netiek nodroSinats nejausibas princips un
pieteic€js vai atbildétajs maina juridisko adresi (faktiski izv€las tiesnesi) noteikt, ka par
lietu sadali ir atbildigs tiesas priekSseédetajs (atbildigs par to, lai tiesnesis nenonaktu
intereSu konflikta).

3. Ka rezultativo raditaju noteikt: vid€jais lietas izskatiSanas ilgums tiesa 3 méneSi (ieklaut
politikas planoSanas dokumentos ar datumu, kad $is rezultativais raditajs ir jasasniedz). Ka
obligatu prasibu noteikt: visos gadijumos, kad tiek prasits termina pagarinajums — obligati
ir nepiecieSams pamatojums.

4. Attieciba uz tiesneSu disciplinarkolégiju: tiesas priek§sédétajam japiepem l&€mumi par
disciplinarkolégijas komisijas sastavu, lai nodroSinatu objektivu disciplinarparkapuma
izskatiSanu.

5. Tieslietu ministrijai  janodro$ina tiesu nolémumu publiskoSana. Par §1 pienakuma
nepildiSanu tiesneSiem janosaka konkréta atbildiba. Tieslietu ministrijai regulari jasniedz
zinojums par rezultatiem (publiskotie tiesas nol€émumi pret visiem, %).

6. Tiesu Administracijas funkciju parskatiSana: nepiecieSams noteikt par pienakumu
uzraudzit procesualo terminu ievéroSanu un veikt regularu analizi par tiesu nolémumiem
un par to vai pareizi tiek piemérotas likumu normas.



7. SaSaurinat to uz naudas maksajumu vérsto ar valsts varu apveltitu iestazu un amatpersonu
izdoto administrativo aktu loku, kuri ir izpildami tiesas spriedumu izpildei noteiktaja
kartiba.

8. Paplasinat to uz naudas maksajumu versto ar valsts varu apveltitu iestazu un amatpersonu
izdoto administrativo aktu loku, kuri ir paklauti neatkarigai tiesu varas kontrolei.

9. Parskatit tiesu izpilditaju tarifus, atvasinot tos no veikto darbibu apjoma.

10. Lai samazinatu l@émumu piegemsSanas laiku un izmaksas par kriminalparkapumiem
(galvenokart zadzibu gadijumi), nepiecieSams vienkarSot kriminalprocesualas darbibas.

e Arvalstu investoru padomes Latvija identificétie problémjautajumi

Arvalstu investoru padomes Latvija 2014.gada ir sniegusi pozicijas zinojumus par (i)
investiciju droSibu un aizsardzibu; (ii) intelektuala Ipasuma tiesibu aizsardzibu, ka ari
2012.gada pozicijas zinojumu par maksatnespé&jas sisteému, kuros izklastiti Arvalstu investoru
padomes Latvija interes€josie jautajumi un ieteikumi to risinaSanai.

2014.gada pozicijas par investiciju dro§ibu un aizsardzibu rekomendacijas:

(papildus informacija pievienota pielikuma — skatit attiecigo poziciju)

1. Pilnveidot 2014.gada normativo aktu pienemsSanas procesu (normativo aktu pilnigu
saskanoSanu, normativa akta nesasteigtu apsprieSanas periodu, izvéleto lidzek]u atbilstibas
izvertéSanu, tiesibu politikas planosanu, sapratigu parejas posma paredzeSanu parejai uz
jauno normativo regul&umu, riipigi izvert€jot, pirms noteikt civiltiesisko apgrozibu
reglament€josSam normativam aktam tailit€ju vai retroaktivu speku).

2. lzvertét kapitaldalu registra veSanas kartibas pilnveidosanas iesp&ju (pieméram, paredzot
tiesibas dalibnieku un akcionaru registra ve$anas funkcijas nodosanai treSajai personai
(iestadei)) (uzdevums iekjauts Uzneméjdarbibas vides uzlabosanas pasakumu plana 2014.-
2015.gadam).

3. Nodrosinat kreditoru aizsardzibu sabiedribas vajadzibam nepiecieSama nekustama TpaSuma
atsavinaSanas procesa, paredzot to Sabiedribas vajadzibam nepiecieSama nekustama
IpaSuma atsavinasanas likuma.

4. Veikt grozijumus Komerclikuma, kas noteiktu, ka noteikumi par akciju sabiedribam (un,
iespgjams, ar1 sabiedribam ar ierobeZotu atbildibu) ir imperativas normas, kuru biitisku
parkapumu gadijuma attiecigie sabiedribas parvaldes institiiciju lémumi un citas darbibas
automatiski atzistamas par spéka neesos$am (uzdevums ieklauts Uzpeméjdarbibas vides
uzlabosanas pasakumu plana 2014.-2015.gadam).

5. Veikt grozijumus Komerclikuma, kas noteiktu kapitalsabiedribu dalibnieku ligumu
noteikumu spéku, sekas un izpildamibu u.c. aspektus, skaidri nosakot, ka dalibnieku ligumi
nevar grozit minétos noteikumus, bet var tos papildinat un sikak detalizét (uzdevums
iekjauts Uznéméjdarbibas vides uzlabosanas pasakumu plana 2014.-2015.gadam).

6. Veikt grozijjumus Uzpémuma registra likuma, kas noteiktu Uzpémuma registra valsts
notara tiesibas parbaudit registracijai komercregistra pieteikto zinu pareizibu péc bitibas
(uzdevums iekjauts Uznéméjdarbibas vides uzlabosanas pasakumu plana 2014.-
2015.gadam).

7. lzveidot specializetas komerclietu nodalas — apgabaltiesu Komerclietu tiesas kolégiju ka
pirmas instances tiesu komerclietas un Augstakas tiesas Komerclietu departamentu ka
kasacijas tiesu komerclietas, attiecigi paredzot attiecigus grozijumus likuma ,,Par tiesu
varu”, ka ar1 Civilprocesa likuma vai atseviSska Komercprocesa likuma.

8. Samazinat Advokatiiras likuma izvirzitas prasibas jaunu juristu uznemsanai advokatiira.

2014.gada pozicijas par intelektuala ipaSuma tiesibu aizsardzibu rekomendacijas:




(papildus informdcija pievienota pielikuma — skatit attiecigo poziciju)
1. Uzskatit intelektuala ipasuma veicinaSanu par valsts ekonomikas politikas neatnemamu
sastavdalu un par prioritati noteikt izglitibu intelektuala pasuma joma:
— Janosaka, kadi resursi (intelektualie, cilvéku un finansialie) jaiegulda, lai uzlabotu
sabiedribas informétibu par intelektuala IpaSuma aspektiem. Sa mérka efektivas
1stenosanas nolika ir janostiprina starpnozaru sadarbiba.

2. Likvidet likumdosanas Skerslus efektivai intelektuala TpaSuma aizsardzibai — lai izlabotu II
aizsardzibu un biitu vienlidz sp&ciga Sai joma ar citam Eiropas valstim, Latvijai jauzlabo
materialie un procesualie tiesibu akti, gan par to istenoSanu atbildigo valsts struktiiru
kompetence un ricibspéja:

— jaierobezo autoru tiesibas atsaukt darbu, jo 1pasi attieciba uz programmatiiras un
audiovizualas nozares darbiem;

— procesualajos tiesibu aktos pietickami janem véra laika nozime II lietas;

— prokuroru un tiesnesu profesionalaja apmaciba un arodmacibas japieversas jauno faktisko
apstaklu specifikai un jaizverté iesaknojusas un novecojusas tiesibu aktu interpretacijas,
pieméram, jeédziena “biitisks kait€§jums” interpretacija programmatiiras un audiovizualo
darbu jomas;

— lai uzlabotu par II aizsardzibu piepemto nolémumu un spriedumu kvalitati, jaapsver tiesu
specializacijas noteikSana (resursu apvienosana).

3. Uzlabot intelektuala 1pasuma tiesibu piemé&roSanu — lai zimolu TpaSnieki, satura veidotaji,
izgudrotaji un dizaineri varétu veiksmigi izstradat un tirgot savus produktus, viniem ir
vajadziga efektiva intelektuala Tpasuma tiesibu piemérosanas sisteéma. Lai uzlabotu status
quo, valdibai ir japieversas vairakam butiskam jomam:

— piesSkirtajiem pagaidu aizsardzibas lidzekliem ir janodroSina vajadzigais aizsardzibas
Iimentis, lai var€tu samazinat un/vai atgiit iespgjamos komercialos zaud€jumus;

— janostiprina Ekonomikas policijas darbibas efektivitate ta, lai daritu iesp&amu
godpratigu, bet vienlaikus pietiekami atru II parkapumu izmekl€Sanu un tiesibu
1stenoSanu;

— paSreizé&ja tiesvedibas sarezgitiba un ilgums nav piepemami, jo II parkapumu gadijuma
liela nozime ir laikam. “NeiejaukSanas” pieeja, ko, izskatot lietu, tiesnesi ievero, lai péc
iespgjas samazinatu procesudlas manipulacijas, rada labveéligu situaciju negodigiem
tiesvedibas dalibniekiem'.

4. Nodrosinat par intelektuala ipaSuma politikas izstradi atbildigajam valdibas struktiram
administrativo ricibsp&ju:

— apvienot intelektualas institiciju resursus un kompetences un veidojot jaunu Intelektuala
Tpasuma tiesibu institiiciju uz Patentu valdes bazes. Lai nodroSinatu labaku pakalpojumu
izgudrotajiem, II lietotajiem, ka ari sabiedribai kopuma, §is iestades kompetencé nododot
butiskakas II tiestbu un politikas jomas (patentus, pre¢u zimes, dizaina tiesibas, ka arl
autortiesibas). Ir javeido pilnvertigi sadarbibas mehanismi $adas institiicijas sadarbibai ar
Tieslietu, Izglitibas un zinatnes un Iekslietu ministrijam, ka arT universitasu atbildigajam
struktirvienibam;"

— stiprinat Patentu valdes lémumu sniegto tiesisko drosibu registréta patenta tur&tajam,
iedibinot ieprieksgjas parbaudes kartibu par jau iepriek§ registrétiem patentiem (precu
zimju tur€tajiem). JanodroSina patentu pieteikumu izvert€Sana pé€c biitibas (papildus
formalai atbilstibai).

2012.9ada pozicijas par maksatnespejas sistemu viedoklis un rekomendacijas

(papildus informdcija pievienota pielikuma — skatit attiecigo poziciju)



Maksatnespgjas joma Latvija ir problémas, kas apdraud investiciju droSibu. Lai uzlabotu
maksatnespgjas sist€ému Latvija, ir jauzlabo gan normativais reguléjums, gan ari jamaina
institucionala sist€ma.

1. Izskatit iesp&ju veikt Sadas izmainas institucionalaja sist€éma:
— noteikt, ka maksatnespgjas administratori ir tiesu sist€mai piederigas personas;

— noteikt, ka maksatnesp&jas administratori sava darbiba pielidzinati valsts amatpersonam;
Attiecigie grozijumi ir jau piepemti, tau atkartoti tiek atlikta speka stasanas, lidz ar to
uzskatam, ka iniciativas aktualitate nav zudusi.

2. Velamies arT noradit, ka ir izgaismojusies V€l kada risinama probléma - ta saistas ar
nesenajiem grozijumiem Civilprocesa likuma, kas lauj tiesas spriedumu par TAP plana
noraidiSanu parstdzet apelacijas kartiba un tada veida pagarinati iegiit imunitati pret
kreditoru piedzinas darbibam. Nemot vera, ka lidz Sim praksé TAP loti biezi ir izmantots
launpratigi, uzskatam, ka jauna norma dos papildus iesp&jas $adu launpratigu praksi
tupinat. ST probléma biitu jarisina.

i Pozicijas zinojums par priekslikumiem tiesu sistemas efektivitates veicinaanai. AIPL, 2013. Skatit vietné:
http://www.ficil.lv/hidden/HC2013%20documents/webbbbb/3_Court%20systems_LV.pdf

" Amerikas Tirdzniecibas palatas Latvija (AmCham Latvia) veéstule Tieslietu ministram Janim Bordanam,
2013. gada 10. aprilis, péc Tirdzniecibas palatas rikotam daudzpus€jam diskusijam, kuras piedalijas ari tieslietu
ministrs.

e Latvijas Sakaru darbinieku arodbiedribas identificétais problemjautajums

Sakaru nozare no 2011.gada Iidz $im bridim ilgst kolektivais tiesibu strids tiesa par Lattelecom
grupas uzpémumu un LSAB spéka esoSa kopliguma izpildi un vél joprojam nav pabeigta
tiesvediba Saja lieta. LSAB uzskata cetru gadu tiesvedibas ilgumu par nesamérigu un
neatbilstoSu taisnigai tiesai, atbilstosi Eiropas Cilvektiesibu konvencijas 6.panta prasibam un
11dz ar to neefektivu darbinieku aizsardzibu.

Ir nepiecieSama taisniga, atra un efektiva darba stridu izskatiSana (it Tpasi ja tas skar kolektivas
darbinieku intereses un kopligumu), kas atbilst starptautiskajam cilvektiesibu normam un
Latvijas Republikas Satversmi.


http://www.ficil.lv/hidden/HC2013%20documents/webbbbb/3_Court%20systems_LV.pdf

